
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

                                                                      
 

 

 

สำนักงานส่งเสริมและสนับสนุนวิชาการ 5 ดำเนินการขับเคลื่อน
โครงการการจัดการความรู้ (Knowledge Management : KM) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 ตามภารกิจและนโยบายการขับเคลื่อนงานของ
กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ เพื่อส่งเสริมและ
สนับสนุนองค์ความรู้ทางด้านวิชาการ ข้อมูลสารสนเทศ ให้กับภาคีเครือข่าย 
และหน่วยงานสังกัดกระทรวง พม. ในเขตพื ้นที ่ร ับผิดชอบของ สสว.5 
รวมท้ังเป็นแนวทางการดำเนินงานเกี่ยวกับการพัฒนางานด้านวิชาการ       
ในการจัดทำชุดองค์ความรู้/คู่มือการทำงาน และเผยแพร่ประชาสัมพันธ์     
เพื่อนำไปใช้ประโยชน์ในการปฏิบัติงานท่ีเกี่ยวข้องต่อไป 

คณะทำงานได ้ศ ึกษาการจ ัดการองค ์ความร ู ้  (Knowledge 
Management : KM) ในหัวข้อ “การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพเพื่อ
เป็นวิทยากรต่อต้านการค้ามนุษย์ ระดับพื้นที่ (ครู ข)” ท้ังนี้เพื่อนำผลการ
ดำเนินงานที่ได้มาสังเคราะห์ให้เกิดองค์ความรู้ของหน่วยงาน โดยหวังว่าจะ
เป็นประโยชน์แก่ท่านและหน่วยงาน เพื่อใช้เป็นแนวทางการปฏิบัติงานท่ี
เกี่ยวข้องต่อไป ในโอกาสนี้ขอขอบคุณเครือข่ายการทำงาน บุคลากรในสังกัด
กระทรวง พม. (พม.หนึ่งเดียวจังหวัดขอนแก่น) ท่ีร่วมมือร่วมใจทำให้เกิด
องค์ความรู้เล่มนี้ออกมาประสบความสำเร็จด้วยดี 
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การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพเพื่อเป็น
วิทยากรต่อต้านการค้ามนุษย์ระดับพืน้ที่ (ครู ข) 
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1. ที่มาและความสำคัญ 

          กระทรวงการพ ัฒนาส ั งคมและความม ั ่นคงของมน ุษย ์  (พม.)           
ตระหนักถึงความสำคัญในการดำเนินการป้องกันและแก้ไขปัญหาการ       
ค้ามนุษย์ โดยเฉพาะในกลุ่มเด็กและเยาวชน ซึ่งเป็นกลุ่มเป้าหมายท่ีมีความ
เปราะบาง และเป็นกลุ่มเส่ียงท่ีจะตกเป็นผู้เสียหาย การป้องกันไม่ให้เด็กและ
เยาวชนตกเป็นกลุ่มเสี่ยงที่จะถูกชักจูง หรือถูกล่อลวงด้วยความรู้ไม่เท่าทัน    
ภัยอันตรายจากการค้ามนุษย์ โดยกองต่อต้านการค้ามนุษย์ กระทรวง       
การพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ได้ดำเนินการจัดอบรมโครงการ
เสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพเพื ่อเป็นวิทยากรต่อต้านการค้ามนุษย์       
ระดับพื้นที่ โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากร
ผู้ปฏิบัติงานในสังกัดกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ 
และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องให้เป็นวิทยากรต่อต้านการค้ามนุษย์ระดับพื้นท่ี  
รวมทั้งสร้างเครือข่ายทีมวิทยากรในการดำเนินงานต่อต้านการค้ามนุษย์     
ซึ่งเป็นกลไกสำคัญในการขับเคล่ือนงานด้านการป้องกันปัญหาการค้ามนุษย์
เชิงรุก และการป้องกันการตกเป็นผู้เสียหายซ้ำ รวมทั้งบูรณาการความ
ร่วมมือในการป้องกันปัญหาการค้ามนุษย์ระดับพื้นท่ีต่อไป 

สำนักงานส่งเสริมและสนับสนุนวิชาการ 5 (สสว.5) สังกัดสำนักงาน
ปลัดกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ เป็นหน่วยงานท่ีมี
บทบาทและภารกิจในการส่งเสริมและสนับสนุนงานด้านวิชาการองค์ความรู้ 
ข้อมูลสารสนเทศ ให้คำปรึกษาแนะนำแก่หน่วยงานบริการทุกกลุ่มเป้าหมาย
ในพื้นท่ีให้บริการ ในความรับผิดชอบของกระทรวง ตลอดจนเป็นศูนย์ข้อมูล
สารสนเทศด้านการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ในพื้นที่กลุ่ม
จังหวัด  

ในปีงบประมาณ ๒๕๖8 สำนักงานส่งเสริมและสนับสนุนวิชาการ ๕ 
ได้ให้ความสำคัญกับการเตรียมความพร้อมด้านระบบบริหารจัดการข้อมูล
สารสนเทศ วิชาการและบุคลากรเพื่อให้เป็นแหล่งเรียนรู้ด้านสวัสดิการ
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กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ และเป็นศูนย์กลาง     
ในการแสวงหาความรู้ของภาคีเครือข่ายกระทรวงการพัฒนาสังคมและความ
มั่นคงของมนุษย์ จึงได้ดำเนินการจัดอบรมโครงการเสริมสร้างและพัฒนา
ศักยภาพเพื่อเป็นวิทยากรต่อต้านการค้ามนุษย์ระดับพื้นที่ (ครู ข) โดยใช้
สื่อสร้างสรรค์สำหรับเด็กและเยาวชน ชุด “ต่อต้านการค้ามนุษย์” เพื่อเป็น
เครื่องมือในการพัฒนาศักยภาพบุคลากรสังกัดกระทรวงการพัฒนาสังคม
และความมั่นคงของมนุษย์ ในจังหวัดขอนแก่น (พม.หนึ่งเดียว จังหวัดขอนแก่น) 
เป็นการส่งเสริมและสนับสนุนองค์ความรู้ ข้อมูลสารสนเทศ ให้เจ้าหน้าท่ี      
ท่ีเกี่ยวข้องกับงานป้องกันและปราบปรามการค้ามนุษย์ในพื้นท่ี รวมถึงบุคคล
ใกล้ชิด ครู/อาจารย์ และครอบครัว ให้มีความตระหนักรู ้ถึงภัยอันตราย     
จากการค้ามนุษย์ ซึ่งนับเป็นภัยใกล้ตัวให้รู้เท่าทันสถานการณ์ รูปแบบของ
การค้ามนุษย์ การแจ้งเบาะแส รวมทั้งการขอความช่วยเหลือ ในกรณีประสบ
เหตุได้ โดยสามารถป้องกันตนเองให้ปลอดภัยจากขบวนการค้ามนุษย์ และมี
ส่วนร่วมในการเฝ้าระวังปัญหาการค้ามนุษย์ ท้ังในสถานศึกษา และชุมชน 
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โครงการการจ ั ด กา รความ รู้  KM (Knowledge 
Management) ซึ ่งได้ดำเนินการตามตัวชี้วัด
ระดับความสำเร ็จของการจัดการความรู้  
( Knowledge Management)  ป ร ะ จ ำ ปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 โดยมีขั ้นตอนการ
ดำเนินงานดังนี้ 

1. แต ่ งต ั ้ งคณะทำงานโครงการ      
การจัดการความร ู ้  (Knowledge management : KM) ของสำนักงาน
ส่งเสริมและสนับสนุนวิชาการ 5  
   2 .  การจ ั ดทำแผนการจ ั ดการความรู้  (Action Plan)  และ
กระบวนการจัดการความรู้ 7 ขั้นตอน (Knowledge Management Process) 
 3. การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ 
  3.1 เขียนโครงการและขออนุมัติดำเนินการ 
  3.2 ดำเนินการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อช้ีแจงแผนการ
ดำเนินงานโครงการการจัดการความรู้ (Knowledge Management : KM) 
ให้แก่หน่วยงาน พม.หนึ่งเดียว ในเขตพื้นท่ีรับผิดชอบของ สสว.5  
  3.3 จัดอบรมโครงการเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพ     
เพื่อเป็นวิทยากรต่อต้านการค้ามนุษย์ระดับพื้นที่ (ครู ข) ให้แก่บุคลากร
สังกัดกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั ่นคงของมนุษย์ ในจังหวัด
ขอนแก่น (พม. หนึ่งเดียว จังหวัดขอนแก่น) เพื่อเป็นเวทีนำร่องในการเรียนรู้
และแลกเปล่ียนกระบวนการเป็นวิทยากรต่อต้านการค้ามนุษย์ ท้ังนี้ เพื่อนำ
ข้อมูลมาสังเคราะห์ให้เกิดองค์ความรู้ของหน่วยงาน และเป็นคู่มือเพื่อใช้
ประโยชน์ในการปฏิบัติงานท่ีเกี่ยวข้องต่อไป 
  3.4 สรุป/รายงานผลการดำเนินงานตามแผนตัวชี้วัดระดับ
ความสำเร็จของการจัดการความรู้ (KM) ของหน่วยงานสังกัด สป.พม. (รอบ 
6 เดือน และรอบ 12 เดือน) 

 KM Tpso5 
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2. แผนการดำเนินงาน 
 

โครงการเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพเพื่อเป็นวิทยากรต่อต้าน
การค้ามนุษย์ระดับพื้นที่ (คร ูข) 

 สำนักงานส่งเสริมและสนับสนุนวิชาการ 5 ตระหนักถึงความสำคัญ
ในการป้องกันไม่ให้เด็กและเยาวชนตกเป็นกลุ่มเสี ่ยงที่จะถูกชักจูง หรือ      
ถูกล่อล่วงด้วยความร ู ้ไม่เท่าทันภัยอันตรายจากการค้ามนุษย์ จึง ได้
ดำเนินการจัดอบรมโครงการเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพเพื่อเป็น
วิทยากรต่อต้านการค้ามนุษย์ระดับพื้นที่ (ครู ข) โดยใช้สื ่อสร้างสรรค์
สำหรับเด็กและเยาวชน ชุด “ต่อต้านการค้ามนุษย์” กองต่อต้านการค้า
มนุษย์ กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ ท้ังนี้ เพื่อสร้าง
ความรู้ ความเข้าใจ ให้รู้ทันสถานการณ์และรูปแบบการค้ามนุษย์ รวมถึงการ
ป้องกันปัญหาการค้ามนุษย์ในระดับพื้นท่ี ซึ่งเป็นเครื่องมือสำหรับเสริมสร้าง
ความตระหนักรู้แก่บุคลากรสังกัดกระทรวง พม. จังหวัดขอนแก่น ในการ
เป็นวิทยากรเพื่อถ่ายทอดองค์ความรู้ในงานท่ีเกี่ยวข้องต่อไป 

2.1 วัตถุประสงค ์

1. เพื่อเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพให้ผู้เข้ารับ
การอบรมรู้เท่าทัน สถานการณ์ รูปแบบการค้า
มนุษย์ การแจ้งเบาะแสและการขอรับความ
ช่วยเหลือ รวมถึงสามารถป้องกันตนเองและ
คนในครอบครัวให้ปลอดภัยจากการค้ามนุษย์  
และไม่ถูกล่อล่วงเข้าสู่ขบวนการค้ามนุษย์ 

2. เพื่อให้ผู้เข้าร่วมอบรม สร้างการมีส่วนร่วมในการเฝ้าระวังปัญหา
การค้ามนุษย์ ท้ังในสถานศึกษา ชุมชน และสามารถถ่ายทอดความรู้
ด้านการป้องกันการค้ามนุษย์ในพื้นท่ีได้ 
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2.2 กลุ่มเป้าหมาย 

     ข้าราชการหรือเจ้าหน้าท่ี หน่วยงานสังกัดกระทรวงการพัฒนาสังคมและ
ความมั่นคงของมนุษย์ ในจังหวัดขอนแก่น รวมจำนวน 35 คน 

2.3 ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
       2.3.1  เชิงปริมาณ : จำนวนกลุ่มเป้าหมายที่ร่วมการอบรมโครงการ
เสริมสร้างความตระหนักรู้แก่เด็กและเยาวชนให้รู้เท่าทันภัยการค้ามนุษย์
ระดับพื้นท่ีได้ตามจำนวนท่ีกำหนด 
       2.3.2  เชิงคุณภาพ : ร้อยละ 85 ของผู้เข้าร่วมการอบรมมีความรู้  
ความเข้าใจถึงภัยอันตรายของปัญหาการค้ามนุษย์ และสามารถนำไป
ป้องกันตนเองและครอบครัว ไม่ให้เข้าสู่ขบวนการค้ามนุษย์ได้ 
       2.3.3  ผลผลิต : กลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมอบรมโครงการฯ มีความ
เข้าใจถึงภัยอันตรายจากการค้ามนุษย์ระดับพื้นท่ี และสามารถป้องกันตนเอง
และครอบครัวไม่ให้เข้าสู่กระบวนการค้ามนุษย์ 
       2.3.4 ผลลัพธ์ : กลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมอบรมโครงการฯ สามารถ
ป้องกันตนเองและครอบครัวให้ปลอดภัยจากภัยอันตรายของการค้ามนุษย์
ร ูปแบบใหม่ ถ่ายทอดให้แก่เด็กและเยาวชนในโรงเรียน/ชุมชนได้และ
สามารถแจ้งเหตุ/เบาะแสการค้ามนุษย์ได้ รวมทั้งมีส่วนร่วมในการเฝ้าระวัง
ปัญหาการค้ามนุษย์ท้ังในสถานศึกษาและชุมชน 

2.4 พื้นที่และระยะเวลาดำเนินการ 

 ดำเนินการจัดประชุมในวันพฤหัสบดีที ่ 8 พฤษภาคม 2568         
ณ ห้องประชุม ชั ้น 1 อาคารฝึกอบรม สำนักงานส่งเสริมและสนับสนุน
วิชาการ 5 อำเภออุบลรัตน์ จังหวัดขอนแก่น 
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3. ข้ันตอนและกระบวนการเรียนรู้ 

กระบวนการเรียนรู้ เป็นกิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เข้าการอบรม ได้ร่วม
เรียนรู ้ แลกเปลี ่ยนร่วมกัน เพื ่อสร้างความรู ้ ความเข้าใจให้ร ู ้เท ่าทัน
สถานการณ์และรูปแบบของการค้ามนุษย์ที่เปลี่ยนแปลงไปอย่างเป็นพลวัต
เพื่อป้องกันตนเอง บุคคลในครอบครัว และคนในชุมชนให้ปลอดภัยจาก
การค้ามนุษย์ และไม่ถูกล่อล่วงเข้าสู ่ขบวนการค้ามนุษย์  ซึ่งได้แบ่งกลุ่ม
ผู้เข้าร่วมอบรมออกเป็น 6 กลุ่ม โดยมีกิจกรรมท่ีเรียนรู้ร่วมกัน ประกอบด้วย  
 

      กิจกรรมที่ 1 การทดสอบความรู้ (ก่อน - หลัง)  
เพื่อเป็นการประเมินความรู้ของผู้เข้าร่วมอบรมในเรื่องการค้ามนุษย์

ก่อนการอบรมและหลังการอบรม จากนั้นดำเนินการสรุปผลการทดสอบ
ความรู้ (ก่อน - หลัง) ให้แก่ผู ้เข้าร่วมอบรมได้เข้าใจถึงความรู้เบื ้องต้น
เกี ่ยวกับการค้ามนุษย์ รูปแบบการค้ามนุษย์และการป้องกันตนเองให้
ปลอดภัย รวมถึงการแจ้งเบาะแส และการขอรับความช่วยเหลือจาก
สถานการณ์ท่ีเกิดขึ้น ซึ่งมีหัวข้อในการเรียนรู้ ประกอบด้วย... 

 

 

 

 

 

 

 

 

๔ 
หัวข้อ 

การเรียนรู ้
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ตัวอย่าง แบบทดสอบวัดความรู้เรื่องการค้ามนุษย์ (ก่อน - หลัง) 
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     กิจกรรมที่ 2 บัตรคำความหมายการค้ามนุษย์ 

 ซึ่งเป็นกิจกรรมระดมความคิดเห็นของ
ผู ้ เข ้าร ่วมอบรม ได้ร ่วมกันแสดงความ
คิดเห็น โดยการใช้บัตรคำที่กำหนด เรียบ
เรียงเป็นประโยคเพื่อให้เกิดความหมาย
ของคำว่า “การค้ามนุษย์” ให้สมบูรณ์ 
จากน ั ้นให ้นำเสนอพร ้อมท ั ้ งอธ ิบาย
ความหมายจากการเร ียบเร ียงบ ั ตรคำ        
เพื่อร่วมแลกเปล่ียนในมุมมองของกลุ่ม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  ใคร พาเด็ก บังคับเด็ก ไปขายตัว ไปถ่ายภาพโป้  
ไปเต้นโคโยต้ี ไปเป็นทาสรับใช้ ไปใช้แรงงานที่โหดร้าย  
ไปขอทาน ไปตัดอวัยวะไปขาย ไปใช้แรงงานที่โหดร้าย 
      ไปทำในสิ่งที่โหดร้ายและผิดกฎหมาย  
                คือ การค้ามนุษย์ 
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     กิจกรรมที่ 3  ใช่ หรือไม่ใช่การค้ามนุษย์ 

 เป็นกิจกรรมร่วมแลกเปลี ่ยน วิเคราะห์สถานการณ์จากภาพ
กิจกรรมท่ีกำหนดให้ จากภาพดังกล่าวจัดอยู่ในหมวดใด ๑) ใช่การค้ามนุษย์ 
๒) ไม่ใช่การค้ามนุษย์ และ ๓) อาจจะเป็นการค้ามนุษย์ โดยให้ผู้เข้าร่วม
อบรมร่วมวิเคราะห์ จัดเป็นหมวด พร้อมท้ังอธิบายเหตุผลประกอบ 
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ตัวอย่าง ภาพกิจกรรมรูปแบบการค้ามนุษย์ 
ใช่ / ไม่ใช่ หรือ อาจจะ การค้ามนุษย์ พร้อมคำอธิบาย 

 

     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
    
 
 

บทลงโทษ มาตรา 52 ผู้ใดกระทำผิดฐานค้ามนุษย์ต้อง

ระวางโทษจำคุกตั้งแต่สี่ปี ถึงสิบสองปี และปรับตั้งแต่สี่แสนบาทถึง
หนึ่งล้านสองแสนบาท ตามพระราชบัญญัติป้องกันและปราบปราม
การค้ามนุษย์ พ.. ๒๕๕๑ และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
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     กิจกรรมที่ 4 ฉันจะเลือกถุงไหนดี 

 เป็นกิจกรรมท่ีฝึกให้ผู้เข้าร่วมอบรมได้ตระหนักถึงความสำคัญของ
การมีข้อมูลที่ครบถ้วนให้มากที่สุดเท่าที่จะเป็นไปได้ ก่อนการตัดสินใจ     
โดยกำหนดให้มีกระเป๋า 6 ใบ ในกระเป๋าจะมีสิ่งของที่แตกต่างกัน ซึ่งไม่
สามารถให้ผู้เข้าร่วมอบรมมองเห็นได้ว่าคืออะไร ใหส่้งตัวแทนกลุ่มละ 1 คน 
เพื่อสัมผัสสิ่งของในกระเป๋าแล้วกลับไปเล่าให้กับสมาชิกในกลุ่มฟัง  และขอ
มติในการเลือกกระเป๋า พร้อมเหตุผล 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
         กิจกรรมข้างต้น ฝึกให้ผู้เข้าร่วมอบรมได้ร่วมแสดงความคิดเห็น  
      เมื่อเกิดเหตุการณ์ท่ีต้องตัดสินใจด้วยตัวเอง เพื่อส่ือให้ผู้เข้าร่วมอบรม 
                  เห็นความสำคัญของการมีข้อมูลท่ีครบถ้วน 
                              เพื่อประกอบการตัดสินใจ  
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       หน่วยงานและช่องทางการขอรับความช่วยเหลือ 

 ผู้เข้าร่วมอบรมได้เรียนรู้และเข้าใจในกระบวนการแจ้งเหตุเมื่อพบ
เจอผู้ประสบปัญหาทางสังคม ผ่านช่องทางต่างๆ ท่ีเกี่ยวข้องกับการค้ามนุษย์ 
สายด่วน/ช่องทางการแจ้งเหตุ ประกอบด้วย 
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          แหล่งท่ีมาของข้อมูล : ชุดสื่อสร้างสรรค์สำหรับเด็กและเยาวชน “ต่อต้านการค้ามนุษย์” 
          โดยกองต่อต้านการค้ามนุษย์ กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์  
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